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INFORMAZION! PERSONALI
Nome
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Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dale (da - a)

* Nome e indirizzo del datore dl
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» Tipo di azienda o settore

» Tipo di Implego

» Principali mansieni e responsabilith

SDERC! PAOLA

ITALIANA

dal 16.11.87 a tutt'oggi dipendente in ruclo presso I'ASL T03
Regione Plemonte in qualltd dl Collaboratore Professionale Senior
Assistente Soclale;

ASL TO3, via Fenestrelle n® 72- PINEROLO

Azienda Sanitaria Locale Regione Piemonts

Contratto a tempo indeterminato in qualita di Colfaboratore Professionale
Assistente Sociale Senior, Categoria DS fascia 3, iscritta dal 16/5/02 alla
sezione A delf Albo Professionals,

Incaricata con lettera Prot. n. 0096078 dell'11/10/2018 dellattivita di -
organizzazione degli interventi relativamente alla presa in carico degli utenti
nella amministrazione del personale assegnato alla Struttura Semplice di
Servizio Soclale ASL TO3,;

A seguito di tale incarico:

nominata referente aziendale dellASL TO3 per la Rete Regionale dei Servizi
Sociali Professionali aziendafi della S.S.R.,;

incaricata della raccolta e trasmissione PIA a livella aziendale;

responsabile della organizzazione del.percorsi di formazione 8.S. Servizio

‘Sociale

responsabile della organizzazione e rendicontazione oblettivi $.S. Servizio
Sociale

referente aziendale REI- REDDITO DI CITTADINANZA;

referente aziendale per il Servizio Civile; ‘
componente della Comunita dl Pratica "Olimpia” per il Piano Azlendale per la
Cronicita; , :
componente del Coordinamento Aziendale PPFF (Progetto Protezione Famiglie
Fragili) & della Rete Oncologica Regionale;

Components Commissione UMVD Centrale e Commissione Trattante;
Componente Commissione UVG Centrale;



Esper_iep pregressa

Componente del Nuclee Funziohale Aziendale per il Disturbo dello Spettro
Autistico in Eta Adulta (deliberazione N. 12 del 02.01.2018);

Componente gruppo di lavoro aziendale PGS; .

referente del Servizio Soclale nel gruppo di Iavoro cha ha avviato i CDCD
Ospedali Pinerolo e Rivoli;

Componente Commissione Vigilanza strutture CTM e CRP;

Componente rete sanitaria regionale vittime di violenza;

Presidente della Commissione Giudicatrice con determina n, 1980/2019 per la
Gara Europea per I'affidamento del servizio di mediazione culturale linguistica e
interpretariato telefonico occorrents alle ASL/ASO dell'AIC 1;

componente Conferenza di Partecipazione aziendale;

componente dei Tavoli di Lavoro “Area Disabllita Adult’ e "Area Minori e
Famiglie® in corso per I'Agglonamento degli Accordi di Programma con gli Entl
Gestori dei servizi sociali (24 gennaic-21 febbraio 2018)

componente del Gruppo di favoro del’ASL TO3 di Prevenzione e Contrasto alla
Violenza di Genere e per il Sostegno alle Donne Vittime di Violenza ed al loro
figli dal 2016 a tuit'oggi (Deliberazione N. 696 del 18.12.2017);

promotrice nel 2017 del Percorso sperimentale di sostegno alla genitorialita di
Dimissiane Protetta Integrata in rete con gli Ospedali di riferimento a favore di
neonati con handicap o problemi di salute sul territorio del Disfretto d! Venaria;
correlatore tesi di laurea in POLITICHE E SERVIZI SOCIALIpresentata a
novembre 2017 dalla tirocinante Zanolo Aurora dal titolo “La gestione e la presa
in carico del pazienti ad élevata complessita soclo-sanitaria: confronto tra due
territori®

coordinatrice del gruppo di lavoro aziendale avviato a partire dal mese di marzo
2013 per la progeftazione di interventi e la presa in carico trasversale fra

UMVD/UVG e CSM /Ser.D di persone con complessitd socio sanitaria e

referents. del successivo percorso formativo "Continuita’ delle. Cure e
delfassistenza; Il Gruppo di Govemance”;

componente del gruppo di lavoro: “Progetto europeo magic” del programma
horizon 2000 finalizzato all'introduzione di innovazioni tecnologlche nel percorso
diagnostico terapeutico dell'lctus - partecipazione in qualitd di partner”
nominata con deliberazione N. 448 del 01/08/2017,

nominata membro esperto defla Commissione per l'affidamento tramite gara
d'appalto della gestione di parte del Servizio Sociale professionale per conto del
CISS di Pinerolo nel mese di marze 2015;

supervisore del tirocinio professionale Corso di Laurea in Servizio Sociale Anno
Accademico 2010/2011;

membro delle Commissioni Tecniche per la valutazione qualitativa delle offerte

nelle gare d'appalto per F'affidamento del servizio di assistenza domiciliare

nelfambito defle cure domiciliari del'ex ASL 10.relativamente agli anni 2004,
2007 e dell'ASL TO3 nelf'anno 2011;

membro della Commissione Nefrologica ASL TO3 a partire dal febbraio 2010
istituita con Deliberazione N.122 del'8 febbraio 2010 a dicembre 2019;

supervisore dei tirocini di speclalizzazione del Corso di Laurea di Il livello in

Servizio Sociale presso la facolta -Politiche e Servizi Soclali di Torino per |
periodi dal 7 magglo al 15 dicembre 2012; dal 14 aprile al 16 luglio 2015; dal 27
gennaio al 22 aprile 2017 e n® 2 tirocini dal 15 luglio al 15 dicembre 2017,
incaricata con Deliberazione N. 57 del 31 gennaio 2006 dell'ex ASL 10, dal
01.02.2006 fino al 31.12.2008, per la POSIZIONE ORGANIZZATIVA di
“Coordinamento e Organizzazione delle Cure Domiciliari e dei Percorsi di
Continuita Assistenziall"

dal 01-03-2013 Assistente Sociale Esperto con funzioni di coordinamento a



ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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livello aziendale per Fattivita correlata alla disabilita, alla tutela matemo infantile-
e alla promozione ed educazione alla salute; -

Assrstente sociale esperta delle Cure Domiciliari e della Continuita assistenziale
domicillare e del percorsi di sostegno ai care-glver,

Componente rete HPH in rappresentanza dell'ex ASL 10;

incaricata di presl:are Collaborazione professionale nell'area matemo-infantile
per la Regione Piemonte, Direzione Sanitd, nell'amblto di Convenzioni annuali
con 'ASL To3 (per un totale di venti ore mensili per il periodo 01I02!2008-31IO1I
2009 ¢ di dieci ore mensili per il periodo 01/02/2009- 31/01/2010);

Assistents sociale con incarico professionale per n. 30 ore settimanall presso
l'ex U.S.S.L. 24 (poi USL 5) dal 27/06/1984 al 06/11/1987;

assistente sociale non di ruolo presso il Comune di Beinasco per il periodo
27/12/1983 — 30/06/1984,

Diploma in Danza Movimento Terapia conseguito a novembre 2007 presso
la Scuola At Therapy Italiana (Scuola quadriennale).

Anno scolastico 2000/2001; |
Facolta di Scienze della Formazione di Trieste,
Specializzazlone in Servizio Sociale

Laurea In Servizio Sociale

Dal 21 al 25 maggio 2001

Centro Studi Erickson e'Associazione A.M.A. di Trento

Corso di formazione per operatori di gruppi di auto/mutuo aiufo per complessive
35oredilezione

Facilitatrice di gruppl AMA

Nelle date 23- 24 settembre 1993; 25-26 offobre 1993; 25-26 novembre 1993;
20-21 gennaio 1994; 28 febbraio @ 1 marzo 1994; 18-18 aprile 1994; 5-6 maggio-
1994; 17 giugno 1994 (per un totale di 8 seminari)

Scuola Diretta a fini speciall per Assistent! Soclalf delf Universita degli Studi di
Parma Corso di specializzazione su “L'intervento di refe”

Speclalizzazions in intervento di refe

anno scolastico 1982/83;

Scuofa Superiore di Servizio Sociale di Torino

Servizio Sociale

Diploma dj Assistente Soclale

anno scolastico 1978/79;

"Liceo M. D'Azeglio di Torino

Liceo classico
Maturita Classica



CORS! DI FORMAZIONE E
SPECIALIZZAZIONE

Workshop Accompagnare le fragilita e Ia non autosufficienza: espenenze di
servizio sociale professionale

il 29 novembre 2019 conseguendo 4 credtt; fonnatrvi ‘

28 novembre 14.30 -18.30 ; Workshop: Persone di eta minore e foro famiglie,
prendersi cura di un sistema - Forum Risk Management

il 28 novembre 2019 conseguendo 4 creditl formativi

(evento accreditato dal CNOAS}

14° Forum Risk Management in Sanita "La Sanit che cambia — Equitd df accesso,
innovazione, sostenibilita, professionisti sanitari e cittadini professionisti del
cambiamento” - Persone di minore efa e famiglle: pre

il 28 novembre 2019 conseguendo 3 crediti formativi ¢ 1 crediti deontologioi
(evento accreditato dal CNOAS) -

Comunita amica delle persone con demenza: nascita, sviluppo racconto

Il 18 maggio 2019 a SAN SECONDO DI PINEROLO conseguendo 7 credlti
formativi

(evento accreditato dal CROAS Pismonts)

Il Servizio Sociale nel Lavoro di Comunita: awvio progetti termitoriall -

dal 06 maggio 2019 al 20 dicembre 2019 a COLLEGNO conseguendo 15 crediti
formativi e 6 crediti deontologici. :

(evento accredifato dal CROAS Piemonte)

WSWD 2019 "Promoting the importance of the human relations"

1119 marzo 2019 conseguendo 4 crediti formativi e 3 creditl deontologici
(evento accreditato dal CROAS Plemonte) .

Buone prassi negli interventi con le famigiie fragili sul rischio e la resilienza

il 15 otfobre 2018 a RIVOLI conseguendo 7 credit! formativi

(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Prendersi cura della cronicita; modelli regionali a confronto
il 07 magglo 2018 consbguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

Il Servizio Sociale Aziendale nel lavoro di comunita

dal 10 aprile 2018 al 21 magglo 2018 a PINEROLO conseguendo 9 credii
formativi e § crediti deonfologici

(evento accreditato dal CROAS Plemonts) |

Percorso di aggiornamento e confronto Interistituzionale in materia di minori e
famiglia

dal 26 marzo 2018 al 23 maggio 2018 a TORINO conseguendo 18 crediti formativi
@ 2 crediti deontologici -

(evento accreditato dal CROAS Piemonts)

Il servizio sociale della sanita .

i 01 dicembre 2017 conseguendo 4 crediti formativi

{evento accreditato dal CROAS Pismonts)

| nubvi LEA sanitari e sociosenitari

i1 05 giugno 2017 conseguendo 6 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Piemonte) :

I° Conferenza Htalisna di Servizio Sociale - Sessioni pomeriggio e plenaria di
chiusura 26/05/17

il 26 maggio 2017 conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici



(evento accreditato dal CROAS Piemonts)

I Conferenza laliana di Servizio Saciale - Sessioni mattino 26/05/17

il 26 magglo 2017 - conseguendo 3 crediti formativi e 1 credit! deontologici
{evento accreditato dal CROAS Pismonts)

I° Conferenza Itallana di Servizio Sociale - Sessions plenaria di aperiura

il 25 maggio 2017 conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Pismonte)

WSWD2017 Promuovere la comunita e Ia sostenibilitd ambientale

il 21 marzo 2017 conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici

(avento accreditato dal CROAS Piemonte)

Ruolo e funzione dell'assistente sociale nel rapporto con la Procura CMIe @ Penale
il 23 settembre 2016 a COLLEGNO conseguendo 4 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Piemonts)

LABORATORIO Di LETTURA RIFLESSIVA DEL LAVORO SOCIALE DI
COMUNITA. ll pensiero del maestri neflé rifiessioni attuali

It 30 giugno 2016 a TORRE PELLICE conseguendo 7 crediti formativi

(evento accreditato dai CROAS Plemonta) ,

Tra cittadini, istituzioni e professione: responsabmté e deontfologla dell assistente
sociale in sanita :

il 07 aprile 2016 a COLLEGNO conseguendo 4 crediti formativi e 3 crediti
deonfologici

(evento accreditato dal CROAS Piemonts)

World Social Work Day - Migrazioni, Un'occasione per i popolf di tutti i tempi.

it 15 marzo 2016 a TORINO conseguendo 2 credit formativi e 5 crediti
deontologici .

(evento accreditato da/ CROAS Piemonts)

La cifta del nol. peruna poltticita dei desideri nel lavoro soclale

dal 10 marzo 2016 al 12 marzo 2016 a TORINO conseguendo 18 crediti formativi
{evento accreditato dal CROAS Piemonts) .
Gli atfori del cambiamento - allestire contesti - promuovere lo sviluppo di comunité
( +20% crediti come da art. 12 c.5 regolamento nazionale)

1 09 otfobre 2015 a TORINQ consegusndo 8 crediti formativi

(evento accreditato dal CROAS Piemonts)

COMPLESSITA' E DIPENDENZE - DAL DISCORSO SUL METODO AL METODO
DELLA COMPLESSITA' '

dal 18 giugno 2015 al 19 glugno 2015 a TORINO conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Piemonta}

Incroci - Confini - Attraversa-menti - Prendersi cura degli sconfinament! per andare
olfre, con altri per un welfare di prossimita -

i1 19 maggio 2015 a TORINO conseguendo 8 crediti formativi (evento accreditato
dal CROAS Plemonts}

WSWD - Promucvere la dignita e il valore delle persone

il 17 marzo 2015 @ TORINO conseguendo 2 crediti formativi e 5 crediti
deontologici (evento accraditato dal CROAS Plemonts)

Corso dj formazione Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro
dellAssistente sociale. Valutazione di efficacia degli interventi del servizio socile.
it 08 febbraio 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
{evento accrediato dal CNOAS)

Corso di formazione * Il Servizio sociale aziendale nelfASL TO 3: un modello
culturale organizzalivo® organizzato da ASL TO 3 dal 21.06.2011 al 27.01.2012,
per un totale di 28 ore; _

Corso di formazione * | Dipartimenti di salute mentale e di patologia deile



dipendenze, integrazions, e partenariato dalla adolescenza alla terza eté e dagli
hub agli spoke”organizzato da ASL TO 3 in data 31 gennaio 2011 per un tofale di
Tore,

Percorso formative *Promozione ed educazione alla salute; sfide ettche nel
percorso del paziente oncologico organizzato dalla Regione Plémonte dal
25/10/2010 &l 13/12/2010 per un totale di 25 ors; _

Corso “Conoscere per curare: La mediazions culturéle nel péreorso di diagnosi
cura del pazients straniero” organizzato da ASL To3 dal 22.11.2010 al 23,11.2010
per la durata complessiva di 12 ore; _

Corsi “Human caring: prendersi cura della persona nef servizi per la salute”
oryamzzato da ASL TO3 dal 17/06/2010 al 18/06/2010 per . 16 ore e * Human
caring in azione:.un modello assistenziale per il nuovo mlﬂenmo organizzato da
ASL TO3 dal 10/06/2010 al 13/06/2010 per n. 28 ore;

Partectpazwne alla settimana di formazione per operatori di gruppi di aute mufuo
‘aiuto organizzato dal Centro Studi Erickson e dalf Associazione AMA di Trento per
un fotale di 35 ore nel periodo 21-25 maggio 2001;

Corso di formazione “Introduzione ai Sistemi di Gestione per la Qualtta in sanita”
organizzato a Pinerolo dall'As! 10 per un fotale di 16 ore nei giomi 1/2-02-2001;
Partecipazione al Corso su “Come progettars, gestire e valutare un programma di
Promozione della Salute?” organizzato daif'ex Asl 10 con il Dipartimento di sanita-
pubblica e microbiologia dell' Universita degli studi di Torino per un totale di 117
ore nelfanno a.a. 1997/1998;

Partecipazione al Corso di formazione su “L'intervento di rete” organizzato dalla
Scuoa Diretta & fini speciali per Assistenti Sociali delf Universita degli studi di
_Parma (8 seminari: 23- 24 seltembre 1993; 25-26 offobre 1993; 25-26 novembre
1993; 20-21 gennalo 1994; 28 fabbraic e 1 marzo 1994; 18-19 aprile 1994; 56 .
maggio 1994; 17 giugno 1994) nel periodo 1993/1994;,

Seminario residenziale di specializzazione su “L 'inserimento al lavoro degli
handicappati” orgenizzato dalfA.N.F.F.A.S. di Rivarolo con il Dott. E. Montobbio
hel periodo 8-11/11/1989; :

Partecipazione al Corso di infroduzione alle Consulenza famifiare organizzato dalla
Coop. EMMECI srl - Centro Studi di Terapia Familiare & Relazionale sede di
Torino per un totale dif 160 ore nelf'annc a.a. 1995/1996;

ATTVITA’ DI DOCENZA -
-docents nel Corso “Il Percorso Di Cura nell'autismo dei Pazienti Adulti” il
18/11/2017, per un tolale di 1 ora; .

- docente nel Corso °La vitfima di violenza sessuale e domestica: If nuovo
profocolio aziendale per la presa In carico” il 26/09/2017, per un totale di
45 minuti;

- docents nel . Corso Base per Facllitetori dei Gruppi di Auto Mutuo Aluto Dal
21/06/2017Al 23/06/2017, per un fotale di 13 ore & 30 ‘minuti: -

- docente nel Corso Base per Facilitatori di Auto Mutuo Aiuto dal 08/06/201 6
al 10/06/2016, per un totale di 20.0re & 30 minuti:

- docente del Corso */ soggetii deboli nella realtd’ sanitaria: limiti e confini
della Capacita™ 23/11/2016 - 17/11/2016- 09/11/2016- 02/11/2018 -
14/10/2016-21/09/2016- 06/06/2016, per un tolale di 1 ora e 30minuti per
ognuna delle 7 edizion:

- docents nel Corso “Ruolo e funzione dell'assistente sociale nel rapporto
con la Procura Civile @ Penale” Modulo 1 - Area Minori 23/09/2016, per un
fotale di -4 ore;

docente del Corso “Conirastare la violenza di genere: prospettive e azioni
integrate in ospedale e sul termitorio™ 2/04/2016-19.04.2016-19.05.2016, per
un totele di 1 ora e 30 minuti per ciascuna delle 3 edizioni ;



docente al Corso Base per Facilitatori di Auto Mutuo Aiuto dalf11 al 13
glugrio 2015, per un fotale di 12 ore;
reforente, docents e iutor Percorso formativo “Continultd' delle Cure e
-delfAssistenza: I Gruppo di Govemance® in relazioné a persone con
complessité socio-sanitaria - 28/01/2014 al 28/11/2014, per un loials di 19
ore e 40 ore; -
docente al Corso N Ruoio Dell ass;stenta Sociale Nuova Normativa
Regionale il 04/06/2013 -05/06/2013, per un totele di 11ore;
docente al Corso Domicliaritd e Agricolfura Sociale - Una Scommessa
Alternativa - 18/09/2012, per un totale di 1 ora & 20 minuti: -
- referente e docente al Corso L'spproccio Ecologico Sociale Coma
Metodologia Per La Promozione Del Benassere E Salute Del Cittadino dal
- 12/06/2012 al 13/06/2012, per un tofale di 11 ors;
- docente al Corso “La persona anziana. Un progetto personalizzato tra
persona, famiglia, professionalita’ sociali e sanitarie e le risorse del
volontariato” - 09/05/2012, per un totale di 2 ore;
relatore allevento formativo * La refe piemontese per la persona con
lesione midofiare” organizzato dal CTO in data 11 e 12 novembre 2011;
- lutor nel Corso "Il Piano di assistenza Individualizzato: uno strumento per
lintegrazione” organizzato da ASL T03 dal 16 &l 17 novembre 2011, per un
totale di 7 ore e 30 minuti; :
- docente nel Corso “Ii Piano di assistenza Individualizzato: uno strumento
per linfegrazione” organizzafo da ASL TO3 dal 16 al 17 novembre 2011,
per un totale di 4 ore e 30 minuti;
- docente del Corso dif formazione di base per facilitatori dei gruppi di aufo
mutuo aluto organizzato dalf Associazione AMA dj Pinerolo nelle date 17.18-
19 giugno 2010, per un totale di 7 ore;
docente del Corse di formazione di base per facilitatori dei gruppi di aufo
mutuo aluto organizzato dallASL To3.nella edizione tenuta a Piossasco dal
26 &l 30- 3- 2009, per un totale di 11 ore e 30 minufi; :
- docente nel Corso di formazione di base per facilitatori dei grupp.' di auto
mutuo aiuto organizzato delfASL 8 a Moncalieri il 7/14/27/28-11-2007, per
un totale di 14 ore;
- relatore tavola rotonda Incontro formativo rivolto & Medici ospedalieti
“Parcorsi di continuita assistenziale per I'anziano fragile” il 20-04-2007
- docente al Corso di formazione “Percorsi assistenziali per I'anziano fragile’
organizzato dalf'Asl 10 a Pinerolo il 20-02-2007, per un: totale di 3 ore;
relatore favola rolonda Corso di formazione "Percorsi assistenziali:
interazione medici di medicina generale, pediatri di libera scelta e servizi
socio-sanitar” 20 e 27 geninaio 2007: . _
- docente al Corso di formazione di base per facilitatori dei gruppi di auto
mutuo aitto organizzato dalf ASL 10 a Pinerolo dalf’ 8 alf'11-11-2008, per un
totale di 14 ore;
- docente al Corso di formazions *Salute 2006: Percorsi assistenziali per
I'anziano fragile” organizzato dalfAsl 10 a Pinerolo # 27-06-2006, per un
totale di 1 ora; . _
docante al Seminario di approfondimento *Auto-mutuo-aiuto nelfambito
della malatiia cronica® organizzato dall’Asl 10 a Pinerolo il 10-04-2006, per
"un totale di 3 ore;
docents al Corso df formazione per operatori dei Gruppl di aute mutuo aiuto
organizzato dallASL 10 & Torre Pellice dal 15-06 al 18-06-05, per un fotale
‘di14ore;
docente al Corso per Operafore Socio-Sanitario organizzalo a Pinerolo
dalil’As!/ 10 nell'anno scolastico 2004-2005, per un totale di 14 ore;
docente al 5° Corso di riquallficazione del personale O.T.A. nel profio di



PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacith di lettura
.» Capacith di scrittura
+ Capacith di espressicne orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

. CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

0.3.8. organizzefo a Pinerolo per il personale dipsndente dalfAs! 10
neif'anno 2004, per un totale di 19 ore;
docente &l Corso o formazione per oparator! dei Gruppi di auto mutuo aiuto
orgamzzato dallASL 10 a Pinerolo dal 25-05 al 03-07-04;
- docente al Corso di forniazione per operatori dei Gruppi di auto mutuo aiuto
organizzato delfASL 10 a Pinerolo dal 14-03 al 12-04-03;, per un totale di 6
ore;
docente al 2° Corso di riqualificazione del personale O.T.A. nel profilo di.
0.8.S. organizzalo @ Pinerolo per il personale dipendente dalfAs! 10
nelfanno 2003;
docente per n°32 ore al'3° Corso di riqualificazions del personale O.T.A.
nel profio di O.S:S. organizzato a Pinerolo per il personale dipendente
- dalfAsl 10 nelfanno 2003, per un totale di 27 ore; iy
referente - titolare di progettazione e docente Corso di formazione *Lavoro
di rete e Cure domiciliar’™ organizzato a Pinerolo dall’As! 10 nell'anno 2000-
2001, per un totale di 100 ore & di 44 ore

‘l

ITALIANO

INGLESE

elementare.
elementare,
elementare.

o Facilitatrice, formatore facilitatori e promotrice dei gruppi di I'Aufo Mutuo
Aiuto;

e Docente di Corsi con elementi di Danza Movimento Terapla finalizzati
alla formazione di operalori impegnat! in relazioni di cura;

e Supervisore per firocini professionali degli studenti iscritt al Corso di
Laurea Magistrale in Servizio Sociale per IUniversita di Torino;

o Coordinamento grupp: di lavoro per l'aftivazione di Progeit: o Profocoll
reslizzati in strefta sinergia ed integrazione con varie professionalits
nellambito di percorsi assistenziali nguardantt contmmt& assitenziale,
area minor, area disabilita, area anziani -
Organizzazione eventi e serafe informative rivolte alla popolazione;
Cura di progetti con il oomvolg.'mento del sewvizi sociali temitorial]
assoclazionismo e terzo seftore

Coordinamento gruppi di lavoro;
£Esperto in lavoro di rete per l'organizzazione di percorsi trasversali tra senizi.

Attivita formativa per occupatt “GO1-ECDL-Ricerche con Internet. Explorer e
organizzazione dei dati con Ms.Office” organizzato delfASL To3 dal 7-11-07 al
29-02-08 per un totale i 33 ore frequentate; -

Attivita formativa per occupali ‘ECDL produzione di documenti e relazioni,
strumenti di presentazione" organizzato dal’ASL 10 dal 26-05 al 24-11-05 per
un totale di 44 ore frequentate;

Corsi di infroduzione allinformetica promossi dalfASL 10 presso il Aftivita
formativa per occupati “GO1-ECDL-Ricerche con Infemet Explorer e
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organizzazione dei dati con Ms Office” orgamzzatb dalfASL To3 dal 7-11-07 al
29-02-08 per un totale di 33 ore frequentate in economia aziendsle di Pinerolo:
modulo windows ( il 24/11 e 1/12/1998), modulo word ( il 9-16-23/4/1999),
modulo excel ( il 8-15-22/4/1999) ‘modulo access (il 7-14-21-28/4/1999),
superando positivamente le prove di valutaz:one

Pubblicazioni:

Cap. X del Testo “Tossicodipendenza e disagio glovanile fra soggettivita e
istituzionl”, USSL 24, Grugliasco, Collegno, pubblicato nel giugno 1989;

Cap. V “Essere tutor e referente: dalf aula al campo’ del testo “Tutor all'opera” a
cura di Claudia Piccardo e Angelo Benozzo, pubblicato da Guerini nelf'aprile
2002, '

Atticolo “Assistenti sociali in sanita: una risorsa - il lavoro sociale con | cars--
giver’ pubbi:cato nel notiziario SUNAS anno XViil-n.170 nel-marzo 2009.

PATENTE B

Firma: Paola Sderci



